
 Le mot du président  
 
 
Le mois de janvier est un moment privilégié pour faire un bilan de l’année écoulée 
et réfléchir aux défis qui s’offrent à nous pour la prochaine qui s’amorce. 
 
L’année 2006 aura été marquée par l’engagement et la détermination de votre 
Conseil d’administration ainsi que par la participation active des membres aux 
activités de la section. Le succès de ces activités est redevable au dynamisme et à 
la compétence de toutes les personnes engagées dans leur organisation ainsi qu’à 
vous toutes et tous qui les soutenez par votre adhésion et votre encouragement. 
Votre engagement nous motive à poursuivre nos efforts afin de vous assurer une 
gamme d’activités qui répond à vos besoins. 
 
Pour l’Institut, cette période marque la concrétisation de près de la moitié de sa 
programmation 2006-2007 qui se poursuit cette année.  À cet égard, je désire 
attirer votre attention sur les 2 prochaines activités de formation que l’IVIQ vous 
propose en 2007. 
 
La première activité se tiendra le 23 janvier 2007. Sous le thème « Saines pratiques 
de gouvernance et la vérification interne », on y abordera, entre autres sujets, le 
rôle et les responsabilités de la vérification interne par rapport à la gouvernance. 
 
La deuxième, qui se déroulera sur 4 jours au début de février 2007, portera sur la 
« Vérification opérationnelle ». Elle vise, entre autres objectifs, à amener la 
vérification interne à se concentrer sur les buts, les initiatives et les orientations 
stratégiques de la direction.  De plus, il sera question de la conception des systèmes 
de contrôle pour gérer les principaux risques d’affaires. 
 
Dans un autre ordre d’idées, j’ai le plaisir de vous informer qu’en 2007, l’IVIQ, en 
collaboration avec l’IVIM et le FRVI, produira une brochure promotionnelle sur la 
profession de vérificateur interne. 
 
En ce début d’année, je profite de l’occasion qui m’est offerte de vous réitérer mon 
engagement personnel et celui de tout le Conseil d’administration de l’IVIQ à 
continuer de déployer tous les efforts requis afin de soutenir le développement 
professionnel des membres, de susciter l’intérêt envers la fonction de vérificateur 
interne et enfin, de faire converger les forces travaillant au développement de la 
vérification interne. 
 
J’espère que la période des fêtes aura été propice au repos et aux réjouissances 
avec la famille et les amis. 
 
Au nom du Conseil d’administration de l’IVIQ, je vous souhaite une année 2007 
marquée par la confiance et la solidarité, porteuse de bonheur et de prospérité. 
 
Richard Gobeil, président IVIQ 2005-2006, 2006-2007. 
 
 


